
 

 

ส่วนที่  6 
การน าแผนพัฒนาสามปไีปสู่การปฏิบัติและการติดตามและประเมินผล 

  พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  พ.ศ.2545  มาตร 3/1 ก าหนดว่าการบริหาร
ราชการแผ่นดินต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน  เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  ความมีประสิทธิภาพ  
ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ  การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  การกระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น  
การกระจายอ านาจการตัดสินใจ  การอ านวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน  มี
ผู้รับผิดชอบต่อผลงาน  เพ่ือให้การปฏิบัติราชการเป็นไปตามพระราชบัญญัติดังกล่าว  จึงได้ มีการตราพระราช
กฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ.2546  ที่ก าหนดให้องค์กรภาครัฐต้องน า
หลักการตามพระราชบัญญัติฯ  ไปสู่การปฏิบัติราชการของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย  ทั้งนี้ การบริหารราชการ
เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐจะต้องมีการจัดท าแผนพัฒนา  แผนปฏิบัติการล่วงหน้า  โดยแผนดังกล่าว
ต้องก าหนดให้มีรายละเอียดขั้นตอนระยะเวลางบประมาณด าเนินการ  เป้าหมาย  ผลสัมฤทธิ์  ภารกิจและตัวชี้วัด
ความส าเร็จ  ตลอดจนมีการติดตามและประเมินผล  และเพ่ือตอบสนองต่อแนวทางดังกล่าวกระทรวงมหาดไทยได้
ประกาศใช้ระเบียบว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 โดยก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจ าเป็นต้องมีการแปลงยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติ 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  
ข้อ 28, 29 ก าหนดให้องคก์รมีการติดตามและประเมินผลโดยรายงานต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
และปิดประกาศให้ประชาชนทั่วไปทราบโดยทั่วกัน  การติดตามและประเมินผลเป็นกิจกรรมที่ส าคัญใน
กระบวนการจัดท าแผนพัฒนา  เพ่ือให้องค์กรทราบความก้าวหน้า  ปัญหาอุปสรรค  ความส าเร็จ  ในการปฏิบัติ
ตามแผนพัฒนาที่ชัดเจน  เป็นระบบและสามารถน าผลสรุปจากการติดตามประเมินผลไปพิจารณาปรับปรุงการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในปีต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ.
2548  ได้ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีวาระ
อยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี  ประกอบด้วย 

1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

  โดยคณะกรรมการฯ ดังกล่าว  มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
(1) ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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               โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
                           (1) ก าหนดแนวทางวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                           (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
                         (3) รายงานเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคม  ของ
ทุกปีทั้งนี้ให้ปดิประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
6.2 การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 

1.  การติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  เป็นการติดตาม 
ความก้าวหน้าการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี  โดยใช้แผนด าเนินงานเป็นเครื่องมือในการติดตาม 

2. การประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  โดยใช้แบบประเมินผลการด าเนินงานตาม 
แผนยุทธศาสตร์  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ซึ่งจัดท าโดยกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  โดยก าหนดให้มี
ประเด็นในการประเมิน 3 ส่วน คือ 

1) ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
2) ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องในแต่ละยุทธศาสตร์ 

3. แบบในการติดตามประเมินผล  ใช้ตารางเครื่องมือ  ดังนี้ 
ตารางยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาเปรียบเทียบกับจ านวนโครงการที่น าไปปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
2. การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต   
3. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

  

4. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   
5. การพัฒนาด้านศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  

6. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

  

ตารางความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบางมะเดื่อในภาพรวม 
ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

   

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

   

5. การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
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7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

   

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภาพรวม    

 
6.3 การก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามประเมินผล 
 องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อยได้ก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา เป็นรายไตรมาตร ดังนี้ 

(1)   ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม – ธันวาคม)    
(2)   ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม) 
(3)   ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน) 
(4)   ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน)  
 โดยจะด าเนินการสรุปการติดตามและประเมินผลแผนในภาพรวม  และเสนอรายงานต่อผู้บริหาร 

เพ่ือให้ผู้บริหาร เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  เพ่ือ
ประกาศให้กับประชาชนในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  โดยเน้นการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาที่เป็นโครงการที่องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย  มีศักยภาพที่จะสามารถ
ด าเนินการได้  ในส่วนของโครงการที่เกินศักยภาพ  จะประสานงานขอทราบผลความก้าวหน้าจาก คณะกรรมการ
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอ าเภอ  เพ่ือที่จะน ามาจัดท าเป็นรายงานประกาศให้ประชาชนในพื้นท่ีทราบ     
 


