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เรื่อง   การขึ้นทะเบียนผู้ผ่านการคัดเลือกและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย 

 ------------------------------------ 

  ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย  ลงวันที่  18  มีนาคม  2565   เรื่อง  
รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย  ต าแหน่ง 
คนงานทั่วไป นั้น  บัดนี้การด าเนินการคัดเลือกและเลือกสรรได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศ
รายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้เรียงตามล าดับคะแนน  ดังนี้  

   

ที ่ หมายเลข 

ประจ าตัวสอบ 

ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง หมายเหตุ 

1 001 นางสาวณัฐธิดา  แสงอาวุธ คนงานทั่วไป 

 

สอบได้ล าดับที่ 1 

 

  ทั้งนี้ขอแจ้งให้ผู้ผ่านการคัดเลือกทราบว่า   

1. องค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อยจะข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกไว้ไม่เกิน  1  ปี   
นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสอบเลือกสรรในต าแหน่งเดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้สอบสอบคัดเลือกได้ใหม่
แล้ว บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

2. ผู้สอบคัดเลือกได้ ผู้ใดได้ข้ึนบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณ ี
อย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้  คือ 

 2.1  ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการสั่งจ้างและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
 2.2  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการสั่งจ้างเข้ารับราชการภายในเวลาที่ก าหนด 
 2.3  ผู้นั้นมีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการได้ตามก าหนดเวลาที่จะสั่งจ้างและ 
แต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได ้                  

3. หากปรากฏว่าภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะ 
ต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ  หรือคุณวุฒิที่รับสมัครสอบ ก.อบต. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรง
ตามประกาศรับสมัครสอบ ถึงแม้ว่าจะเป็นผู้สอบคัดเลือกได้ ก็จะไม่มีสิทธิได้รับการสั่งจ้างและแต่งตั้งเป็น
พนักงานจ้าง ในต าแหน่งที่สอบคัดเลือกได ้
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4. ผู้สอบคัดเลือกได้  จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างตามล าดับที่ในแต่ละต าแหน่งตาม 
ต าแหน่งว่างขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล
จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ซึ่งมีระยะเวลาการจ้างไม่เกินคราวละ 1 ป ี นับจากท าสัญญาจ้าง และเม่ือสิ้นสุด
ระยะเวลาจ้างอาจมีการต่อสัญญาได้โดยยึดหลักการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

   ประกาศ   ณ   วันที่  19  เดอืน  เมษายน  พ.ศ.  2565  

      จ่าสิบต ารวจ  
                      (ประชา  นิลเอก) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลคลองน้อย 
 

 

 


