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ข้อบัญญัติ
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2551

ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี   จังหวัดสุราษฎร์ธานี
คำแถลงงบประมาณ
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
บัดนี้  ถึงเวลาที่ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย    จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย อีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้คณะผู้บริหาร  องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย     จึงขอแถลงให้ท่านประธาน และสมาชิกทุกท่านได้ทราบ   ถึงสถานะทางการคลังตลอดจนหลักการ และแนวนโยบายการดำเนินใน   ปีงบประมาณ   พ.ศ.   2551  ดังต่อไปนี้
1. สถานะการคลัง
ในปีงบประมาณ    พ.ศ.  2551    องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อยได้       ประมาณการรายรับไว้   จำนวน 13,560,000 บาท   โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อยจัดเก็บเอง   จะได้ปรับปรุง   การจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น    และในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้  จำนวน 13,560,000 บาท โดยคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ  ให้มีประสิทธิภาพ และเน้นการพัฒนาคนและสังคมเพิ่มมากขึ้น  ซึ่งการจัดทำงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบล     คลองน้อย เป็นการจัดทำงบประมาณแบบสมดุล  นอกจากนั้น ขณะนี้องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย      มีเงินสะสมเหลืออยู่  24,064.68   บาท
2. การบริหารงบประมาณในปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบัน
ในปีงบประมาณที่ผ่านมา แม้ว่ารายรับขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย  จะมีจำนวนจำกัด    เมื่อเทียบกับภาระกิจต่าง ๆ      ที่จะต้องดำเนินการเพื่อการบริการให้แก่ประชาชน      ตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายก็ตาม แต่องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อยก็สามารถดำเนินกิจการตามที่ได้ตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้ครบถ้วนทุกรายการ
2.1  รายรับ ปีงบประมาณ 2551   ประมาณการไว้ รวมทั้งสิ้น    13,560,000    บาท
	รายรับ
	รับจริง
ปี 2549
	ประมาณการ
ปี 2550
	ประมาณการ
ปี 2551
	หมายเหตุ

	ก.รายได้ภาษีอากร
   1. หมวดภาษีอากร
       1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน
   1.2 ภาษีบำรุงท้องที่
 1.3 ภาษีป้าย
 1.4 ภาษีสุรา
	45,647

114,205.39

6,964
339,500.25
	54,191

110,000
44,024

297,120.55
	53,916

107,131

31,478
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340,000
	


	รายรับ
	รับจริง
ปี 2549
	ประมาณการ
ปี 2550
	ประมาณการ
ปี 2551
	หมายเหตุ

	               1.5 ภาษีสรรพสามิต
      1.6 ภาษีมูลค่าเพิ่ม
         1.7 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติ 
   กรรมที่ดิน
         1.8  ภาษีธุรกิจเฉพาะ
              1.9  ภาษีสรรพสามิตอำเภอ
        1.10 ค่าอากรรังนกอีแอ่น
        1.11 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม
        1.12 ค่าภาคหลวงแร่
        ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1. หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต
               1.1 ค่าปรับการผิดสัญญา
          1.2 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ควบคุม
                อาคาร
          1.3 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการสาธารณสุข
         1.4 ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการถมดิน
         1.5 ค่าธรรมเนียมที่มีอันตรายต่อสุขภาพ      
         2. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
         2.1ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร
         2.2 ค่าเช่ารถพรวนดิน
3. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
 3.1 ค่าขายแบบแปลน และเอกสารสอบ
ราคา/ประกวดราคา

    3.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น
ค. รายได้จากทุน
ง. เงินช่วยเหลือ
   1. หมวดเงินอุดหนุน
      1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป
      1.2 เงินอุดหนุนประเภทเงินรางวัล
	1,494,770.27

5,246,348.96

1,066,713

144,371.22

-

116,462.22

19,184.87

12,816.56

199,283

3,376

3,900

2,510

7,100
92,492.81

-

115,200

2,787

-

2,957,728

-
	900,000

3,627,598.06

769,021.89

40,000

-

117,139.02

10,000

6,579.99

36,998

2,100

4,940

-
-
105,944.49

1,703

40,000

400

-

3,769,460

-
	1,500,000

5,000,000

900,000

100,000

-
100,000

20,000

10,000

20,000

2,100

3,000

-
-
115,000

1,703

30,000

400
-

5,225,272

-
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2.2 รายจ่ายตามแผนงาน
	ด้าน / แผนงาน
	จ่ายจริง
ปี 2549
	ประมาณการ
ปี 2550
	ประมาณการ
ปี 2551
	หมายเหตุ

	ด้านบริหารงานทั่วไป
- แผนงานบริหารทั่วไป
- แผนงานการรักษาความสงบฯ
ด้านบริการชุมชน
- แผนงานการศึกษา
- แผนงานสาธารณสุข
- แผนงานสังคมสงเคราะห์
- แผนงานเคหะและชุมชน
- แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
- แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
ด้านการเศรษฐกิจ
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
- แผนงานการเกษตร
- แผนงานการพาณิชย์
ด้านการดำเนินงานอื่น
- แผนงานงบกลาง
	3,781,285.82

3,774,785.82

6,500

3,293,464

29,745

24,600

57,073

2,900,559

28,190

253,297

349,991

-
349,991

-
329,074

329,074
	4,786,600

4,686,600

100,000

4,719,038

180,000

223,350

96,000

3,112,888

816,800

290,000

80,000

-
80,000

-
351,182

351,182
	5,385,649
5,275,649

110,000

7,123,756

661,066

140,000

804,000

4,866,690

272,000

380,000

390,000

-

390,000

-

660,595

660,595
	


2.3 รายจ่ายตามหมวดรายจ่าย
	หมวด
	จ่ายจริง
ปี 2549
	ประมาณการ
ปี 2550
	ประมาณการ
ปี 2551
	หมายเหตุ

	1.รายจ่ายงบกลาง
2. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
3. หมวดค่าจ้างชั่วคราว
4. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
5. หมวดค่าสาธารณูปโภค
6. หมวดเงินอุดหนุน
7. หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
8. หมวดรายจ่ายอื่น
	329,074
1,122,207

599,649

2,412,125.99

141,771.43

512,591

2,665,129

6,500
	612,564
2,718,090

1,383,360

7,192,946

339,000

1,389,000

3,956,860

100,000
	660,595
1,873,020

1,034,400

5,403,785

226,136

942,000

3,390,064

30,000
	







2.4 รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่ายขาดเงินสะสม (รายจ่ายที่ไม่นำไปตั้งงบประมาณ) 
	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2548
(เป็นเงิน/บาท)
	ปี 2549
(เป็นเงิน/บาท )

	1.เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ

	1.1 แผนงานบริหารทั่วไป
     - งานบริหารทั่วไป
1.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
      - งานส่งเสริมและสนับสนุนความ 
         เข้มแข็งชุมชน
1.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
    นันทนาการ
      - งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา 
         วัฒนธรรมและนันทนาการ
1.4 แผนงานการศึกษา
      - งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
      - งานระดับก่อนวัยเรียน และประถม 
         ศึกษา
      - งานการศึกษาไม่กำหนดระดับ
1.5 แผนงานสังคมสงเคราะห์
      - งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์
	45,000
100,000

20,000

141,120

429,376

-
218,400
	50,000

100,000

155,000

144,147.58
391,055

-
219,900

	2.เงินจ่ายขาดเงินสะสม
	1.6 แผนงานสาธารณสุข
      - งานบริการสาธารณสุข และงาน
         สาธารณสุขอื่น
1.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
      -งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
1.8 แผนงานงบกลาง
      -งานงบกลาง
2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป
      - งานบริหรทั่วไป
2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
      - งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

         เข้มแข็งของชุมชน 
	90,000

-
7,056

390,969

-
	90,000

-
-
370,913
-
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	จ่ายจาก
	รายการ
	ปี 2548

(เป็นเงิน/บาท)
	ปี 2549
(เป็นเงิน/บาท )

	
	2.3 แผนงานเคหะและชุมชน
       - งานไฟฟ้าถนน
       - งานบริหารทั่วไป
2.4 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
       - งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
	          -
          -
     185,000
	         -
     986,323
         -


                                                              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ
เรื่อง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2551


ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี          จังหวัดสุราษฎร์ธานี
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ   จังหวัดสุราษฎร์ธานี
.................................................

หลักการ
งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น




          ยอดรวม    13,560,000     บาท
แยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ก.ด้านบริหารทั่วไป
1.แผนงานบริหารทั่วไป


   
 
         ยอดรวม    5,275,649       บาท
2.แผนงานการรักษาความสงบภายใน
    

         ยอดรวม       110,000       บาท
ข.ด้านบริการชุมชนและสังคม
1.แผนงานการศึกษา


    

          ยอดรวม      661,066       บาท
2.แผนงานสาธารณสุข


  

          ยอดรวม      140,000       บาท
3.แผนงานสังคมสงเคราะห์


      
          ยอดรวม      804,000       บาท
4.แผนงานเคหะและชุมชน

      

          ยอดรวม    4,866,690      บาท
5.แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน


          ยอดรวม       272,000      บาท
6.แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

          ยอดรวม       380,000      บาท
ค.ด้านการเศรษฐกิจ
1.แผนงานการเกษตร 




          ยอดรวม       390,000     บาท
ง.ด้านการดำเนินงานอื่น
1.แผนงานงบกลาง



      
         ยอดรวม       660,595      บาท
เหตุผล
     เพื่อใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายของคณะผู้บริหาร  ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2551 จึงเสนอร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551   เพื่อสมาชิกสภาฯพิจารณาเห็นชอบต่อไป

ข้อบัญญัติตำบล
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2551
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
……………..

โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ     พ.ศ.   2551       อาศัยอำนาจตาม
ความในพระราชบัญญัติสภาตำบล และ องค์การบริหารส่วนตำบล   พ.ศ. 2537     มาตรา  87  จึงตราข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปี   งบประมาณ   พ.ศ.2551   ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย       และโดยอนุมัติของนายอำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี    ดังต่อไปนี้
ข้อ 1. ข้อบัญญัตินี้ เรียกว่า    ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2551
ข้อ 2. ข้อบัญญัตินี้   ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่   1  ตุลาคม  พ.ศ.2550   เป็นต้นไป
ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2551   ให้ตั้งจ่ายเป็นจำนวน   รวมทั้งสิ้น 13,560,000  บาท     โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้
ข้อ 4.งบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ก.ด้านบริหารทั่วไป
(1) แผนงานบริหารทั่วไป



                 ยอดรวม        5,275,649      บาท
(2)แผนงานการรักษาความสงบภายใน

                 ยอดรวม           110,000      บาท
ข.ด้านบริการชุมชนและสังคม
(1) แผนงานการศึกษา


    
                 ยอดรวม           661,066      บาท
(2)แผนงานสาธารณสุข



                 ยอดรวม           140,000      บาท
(3)แผนงานสังคมสงเคราะห์

      
                 ยอดรวม            804,000     บาท
(4)แผนงานเคหะและชุมชน


                 ยอดรวม         4,866,690     บาท
(5)แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

                 ยอดรวม            272,000     บาท
(6)แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
                 ยอดรวม            380,000     บาท

ค.ด้านการเศรษฐกิจ
(1)แผนงานการเกษตร 



                ยอดรวม            390,000      บาท
ง.ด้านการดำเนินงานอื่น
(1)แผนงานงบกลาง



                ยอดรวม            660,595     บาท
ทั้งนี้ตามรายละเอียดปรากฏในส่วนที่ 3







ข้อ 5.    ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลและคณะกรรมการบริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  คลองน้อย  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติให้เป็นไป   ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนตำบล
ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย    มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้

ประกาศ  ณ  วันที่                 เดือน                       พ.ศ. 2550

จ่าสิบตำรวจ
                       (ประชา        นิลเอก)

                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
                           อนุมัติ
(ลงนาม)……………………………….


(นายเมธี        ณ นคร)

         นายอำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี
ส่วนที่ 3

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2551
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี   จังหวัดสุราษฎร์ธานี
- ประมาณการรายรับ
- รายจ่ายตามแผนงาน
· รายละเอียดรายจ่ายตามหน่วยงาน
ประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี    จังหวัดสุราษฎร์ธานี
…………………………..

ก.รายได้ภาษีอากร
1.หมวดภาษีอากร รวม  8,162,525   บาท   แยกเป็น
1.1 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จำนวน  53,916  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่างบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากให้ถือยอดประมาณการตามจำนวนผู้อยู่ในข่ายชำระภาษี
1.2 ภาษีบำรุงท้องที่  จำนวน  107,131 บาท     คำชี้แจง   ประมาณการไว้น้อยกว่างบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากให้ถือยอดประมาณการตามจำนวนผู้อยู่ในข่ายชำระภาษี  

1.3 ภาษีป้าย    จำนวน  31,478  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่างบประมาณที่ผ่านมา เนื่องจากให้ถือยอดประมาณการตามจำนวนผู้อยู่ในข่ายชำระภาษี  

1.4 ภาษีสุรา    จำนวน 340,000  บาท  คำชี้แจง    ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรมากกว่าปีที่ผ่านมา 
1.5 ภาษีสรรพสามิต จำนวน  1,500,000 บาท   คำชี้แจง    ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรมากกว่าปีที่ผ่านมา 
1.6ภาษีมูลค่าเพิ่ม จำนวน 5,000,000 บาท   คำชี้แจง   ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยลง
1.7 ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน  จำนวน  900,000 บาท   คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยลง
1.8  ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน  100,000  บาท   คำชี้แจง    ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยลง
1.9  อากรรังนกอีแอ่น   จำนวน  100,000  บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยลง
1.10  ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 20,000 บาท   คำชี้แจง   ประมาณการไว้มากกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรมากกว่าปีที่ผ่านมา 

1.11 ค่าภาคหลวงแร่  จำนวน  10,000  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะได้รับจัดสรรน้อยลง










ข. รายได้ที่มิใช่ภาษีอากร
1.  หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต รวม  25,100  บาท  แยกเป็น
1.1 ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 20,000 .- บาท คำชี้แจงประมาณการไว้น้อยกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะมีการทำงานได้เร็วกว่าปีที่ผ่านมา
1.2  ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับ พ.ร.บ. การควบคุมอาคารจำนวน 2,100 บาท คำชี้แจงประมาณการไว้เท่ากับปี                 งบประมาณที่ผ่านมา และคาดว่าจะจัดเก็บได้เท่ากับที่ประมาณการไว้
1.3 ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับสาธารณสุข  จำนวน  3,000 บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้น้อยกว่าที่ประมาณการไว้

2.หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม   116,703      บาท แยกเป็น
2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคารจำนวน 115,000  บาท คำชี้แจง ประมาณการไว้มากกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมา  เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยเงินฝากสูงขึ้น
2.2 ค่าเช่ารถพรวนดิน  จำนวน  1,703  บาท  คำชี้แจง  ประมาณการไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา  เนื่องจากคาดว่าจะจัดเก็บได้ใกล้เคียงกับที่ประมาณการนี้
3.หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด  รวม   30,400       บาท แยกเป็น
3.1 ค่าขายแบบแปลน และเอกสารสอบราคา/ประกวดราคา  จำนวน  30,000  บาท คำชี้แจง  ประมาณการไว้น้อยกว่าปีที่ผ่านมา    เนื่องจากคาดว่าจะมีการก่อสร้างน้อยกว่าปีที่ผ่านมา

3.2 รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นจำนวน  400  บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้เท่ากับปีงบประมาณที่ผ่านมา
ค. รายได้จากทุน  ไม่ได้ตั้งรับไว้
ง. เงินช่วยเหลือ
1.หมวดเงินอุดหนุน  รวม   5,225,272 บาท  แยกเป็น
1.1 เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 5,225,272  บาท  คำชี้แจง ประมาณการไว้สูงกว่าปีงบประมาณที่ผ่านมาเนื่องจากปีทีผ่านมา  ได้รับจัดสรรมากกว่าที่ประมาณการไว้
                 รวมรายได้ไม่รวมเงินอุดหนุน    8,334,728   บาท

                  รวมประมาณการรายรับไว้         13,560,000   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารทั่วไป
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคลและการบริหารงานคลัง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ ข้อมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่างๆ ของ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
4. เพื่อประชาสัมพันธ์ผลงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานคลัง
2. จัดเก็บสถิติข้อมูลในการวางแผนพัฒนา และการจัดทำแผนพัฒนาประจำปี
3. การดำเนินงานของกิจการสภา 
4. จัดเก็บสถิติข้อมูลจัดทำงบประมาณ
5. จัดทำกิจกรรมและผลงานต่าง ๆ  ขององค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อออกเผยแพร่ต่อสาธารณชน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
          4,351,880

บาท
2. ส่วนการคลัง




งบประมาณรวม

923,769

บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี    จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงาน บริหารทั่วไป
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่าย
อื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานบริหารทั่วไป
	1,249,260
	462,840
	2,344,580
	221,000
	58,000
	-
	16,200
	4,351,880
	สำนักปลัดฯ
	00111

	2.งานบริหารงานคลัง
	347,640
	279,720
	292,409
	4,000
	-
	-
	-
	923,769
	ส่วนการคลัง
	00113

	รวม
	1,596,900
	742,560
	2,636,989
	225,000
	58,000
	-
	16,200
	5,275,649
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด
2. เพื่อให้การบริหารงานด้านงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลลดน้อยลง
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
2. ฝึกอบรมทบทวน  อปพร. ตำบลคลองน้อย
3. จัดให้มีจุดป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
งบประมาณรวม
   110,000  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี   จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริหารงานทั่วไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
	-
	-
	80,000
	-
	-
	30,000
	-
	110,000
	สำนักปลัดฯ
	00121

	รวม
	-
	-
	80,000
	-
	-
	30,000
	-
	110,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคติดต่อไม่ให้แพร่ระบาดในตำบล
งานที่ทำ
1.  จัดกิจกรรม  อบรมหรือรณรงค์ควบคุมป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล          งบประมาณ    140,000     บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงาน  สาธารณสุข
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสาธารณสุข
	-
	-
	50,000
	-
	90,000
	-
	-
	140,000
	สำนักปลัดฯ
	00223

	   รวม
	-
	-
	50,000
	-
	90,000
	-
	-
	140,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน
วัตถุประสงค์

1.     เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
2.     เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมต่าง ๆ โดยกระบวนการประชาคม
3.     เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย  ให้มีชีวิต  ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น

งานที่ทำ
1.     รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
2.     ส่งเสริมสนับสนุนการจัดประชาคมตำบล
3.     สนับสนุนให้เยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
4.     สนับสนุนงบประมาณโครงการจัดทำแผนชุมชน
5 .    สนับสนุนงบประมาณโครงการ  อบต.พบประชาชน
6.     สนับสนุนงบประมาณโครงการอบรมให้ความรู้กับผู้บริหาร  สมาชิกฯ  เด็กนักเรียน เยาวชนและประชาชนทั่วไป
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล             งบประมาณรวม
  272,000     บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1. งานบริหารทั่วไป
	-
	-
	30,000
	-
	-
	-
	-
	30,000
	สำนักปลัดฯ
	00251

	2. งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
	-
	-
	230,000
	-
	12,000
	-
	-
	242,000
	สำนักปลัดฯ
	00252

	   รวม
	-
	-
	260,000
	-
	12,000
	-
	-
	272,000
	-
	-


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารทั่วไป  และการบริหารงานบุคคลของส่วนโยธาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้เหมาะสม
3. เพื่อกระตุ้นสร้างจิตสำนึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในชุมชน
4. เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานที่ราชการ  และสถานที่สาธารณะให้เป็นเมืองน่าอยู่
งานที่ทำ
1. การบริหารงานทั่วไป และการบริหารงานบุคคล
2. งานปรับปรุงถนน
3. บำรุงรักษา  และปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณถนนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  และบริเวณโดยรอบที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. ส่วนโยธา 



งบประมาณรวม

4,866,690  บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงาน เคหะและชุมชน
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานบริหารทั่วไป
	276,120
	291,840
	923,730
	-
	-
	-
	45,000
	1,536,690
	ส่วนโยธา
	00241

	2.งานไฟฟ้าถนน
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3,240,000
	3,240,000
	  ส่วนโยธา
	 00242

	3.งานสวนสาธารณะ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	90,000
	90,000
	   ส่วนโยธา
	 00243

	                รวม
	276,120
	291,840
	923,730
	-
	-
	-
	3,375,000
	4,866,690
	-
	-


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานศาสนาวัฒนธรรม  และนันทนาการ
วัตถุประสงค์
1.  เพื่อรักษาวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป
2.  เพื่อสนับสนุนกิจกรรมกีฬา  และให้มีสถานที่ในการออกกำลังกาย

งานที่ทำ
1.  ส่งเสริมสนับสนุนงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่นหรือภูมิภาค
2.  สนับสนุนการแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล            งบประมาณรวม  380,000    บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงาน ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานกีฬาและนันทนาการ
	-
	-
	140,000
	-
	40,000
	-
	-
	180,000
	สำนักปลัดฯ
	00262

	2.งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
	-
	-
	150,000
	-
	50,000
	-
	-
	200,000
	 สำนักปลัดฯ
	00263

	   รวม
	-
	-
	290,000
	-
	90,000
	-
	-
	380,000
	-
	-


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการสังคมสงเคราะห์
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้ผู้สูงอายุในตำบลได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด  มีสวัสดิการ  มีการดูแลช่วยเหลือกันและกัน  มีกิจกรรมทำร่วมกัน
2. เพื่อช่วยเหลือเด็ก  สตรี  คนชรา  คนยากจน  และคนพิการ  ที่ไม่สามารถช่วยเหลือตนเองได้
งานที่ทำ
1. สนับสนุนงบประมาณให้กับชมรมผู้สูงอายุในตำบล
2. จัดตั้งกองทุนให้กับเด็ก  สตรี  คนชรา  คนยากจน  คนพิการ  ในตำบล
3. สนับสนุนเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุในตำบล
4. สนับสนุนเบี้ยยังชีพให้กับผู้พิการในตำบล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล         งบประมาณรวม    804,000     บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการสังคมสงเคราะห์
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานสวัสดิการสังคม  และสังคมสงเคราะห์
	-
	-
	784,000
	-
	20,000
	-
	-
	804,000
	สำนักปลัดฯ
	00232

	                    รวม
	-
	-
	784,000
	-
	20,000
	-
	-
	804,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร
วัตถุประสงค์
1. เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
2. เพื่อเพิ่มรายได้ให้แก่เกษตรกร
3. เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล
งานที่ทำ
1. จัดทำโครงการปลูกต้นไม้และบำรุงรักษาต้นไม้สองข้างทาง
2. สนับสนุนการพัฒนาอาชีพให้แก่เกษตรกร และประชาชนในตำบล
3. บริหารศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                            งบประมาณ    390,000     บาท

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการเกษตร
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานส่งเสริมการเกษตร
	-
	-
	-
	-
	300,000
	-
	-
	300,000
	สำนักปลัดฯ
	00321

	2.งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
	-
	-
	90,000
	-
	-
	-
	-
	90,000
	สำนักปลัดฯ
	00322

	   รวม
	-
	-
	90,000
	-
	300,000
	-
	-
	390,000
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา

วัตถุประสงค์
1. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมเด็กและเยาวชน
2. เพื่อสนับสนุนให้เด็กนักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทาน
งานที่ทำ
1. จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
2. โครงการอาหารกลางวัน
3. โครงการกิจกรรมของเด็กนักเรียน
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล              งบประมาณ  611,066   บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	1.งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
	-
	-
	289,066
	-
	192,000
	-
	-
	481,066
	สำนักปลัดฯ
	00212

	2.งานศึกษาไม่กำหนดระดับ
	-
	-
	-
	-
	180,000
	-
	-
	180,000
	สำนักปลัดฯ
	00214

	   รวม
	-
	-
	289,066
	-
	372,000
	-
	-
	611,066
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการเนินการอื่น
แผนงานงบกลาง
วัตถุประสงค์
1. เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานได้โดยเฉพาะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่น  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
3. เพื่อให้การแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นอย่างเร่งด่วน  ได้รับการแก้ไขอย่างทันการ
งานที่ทำ
1. ตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมาย
2. เงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการได้ล่วงหน้า
3. เงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
หน่วยงานที่รับผิดชอบ
1. สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                  งบประมาณ      660,595        บาท
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามแผนงาน
ด้านการดำเนินการอื่น
แผนงาน งบกลาง
	งาน
	เงินเดือน
ค่าจ้างประจำ
	ค่าจ้าง
ชั่วคราว
	ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ
	ค่า
สาธารณูปโภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่น
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ
	รหัสบัญชี

	งานงบกลาง
	-
	-
	-
	-
	-
	660,595
	-
	660,595
	สำนักปลัดฯ
	00411

	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	   รวม
	-
	-
	-
	-
	-
	660,595
	-
	660,595
	
	


รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย   
อำเภอเมืองฯ   จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงานสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
………………………………..
ตั้งงบประมาณรายจ่าย 
ทั้งสิ้น   7,248,946     บาท  แยกเป็น
1.  รายจ่ายประจำ   ตั้งไว้  รวม   7,151,746    บาท  แยกเป็น
     1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ     ตั้งไว้ 1,249,260    บาท  แยกเป็น
            เงินเดือน
                       1.1.1  ประเภท  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้    819,660   บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล    จำนวน  5  อัตรา    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป
  1.1.2  ประเภท  เงินประจำตำแหน่งของผู้บริหาร  ตั้งไว้  42,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  ระดับ 6 เดือนละ 3,500  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
                      1.1.3  ประเภท   เงินเดือน/ค่าตอบแทนนายกและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล      ตั้งไว้  283,200 บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน     ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง  และค่าตอบแทนพิเศษของนายกและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
                      1.1.4  ประเภท  เงิน/ค่าตอบแทนเลขานุการและที่ปรึกษาของผู้บริหาร       องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตั้งไว้  68,400  บาท       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้      ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                     1.1.5  ประเภท  เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว    ตั้งไว้    36,000    บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าครองชีพชั่วคราวแก่พนักงานส่วนตำบล     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
         1.2    หมวดค่าจ้างชั่วคราว  ตั้งไว้  462,840  บาท เพื่อจ่ายเป็น  
      1.2.1  ประเภท    เงินเดือน  หรือที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งไว้  462,840  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนและเงินเพิ่มค่าครองชีพ  ให้แก่พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน 5   อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป
1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้  รวม  4,237,646  บาท  แยกเป็น

ค่าตอบแทน  1,913,680  บาท  
1.3.1  ประเภท  ค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภา  เลขานุการสภา  ตั้งไว้   1,181,400  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่        
           /- ประธานสภา…
-  ประธานสภา
      
จำนวน  1  คน                   เป็นเงิน
            98,400   บาท

-  รองประธานสภา   
จำนวน  1  คน
      
เป็นเงิน
           73,800   บาท

-  เลขานุการ             
จำนวน  1 คน
      
เป็นเงิน
           68,400   บาท

-  สมาชิกสภา           
จำนวน  16  คน
      
เป็นเงิน           940,800   บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป
1.3.2  ประเภท  ค่าเบี้ยประชุม  ตั้งไว้       28,800    บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมให้แก่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  18  คน ๆละ 200 บาท/ครั้ง  รวม  8  ครั้ง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
1.3.3  ประเภท  ค่าเช่าบ้าน  ตั้งไว้  87,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
1.3.4  ประเภท   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร  ตั้งไว้  18,560  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
1.3.5 ประเภท เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  350,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และคณะผู้บริหารท้องถิ่นฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
1.3.6 ประเภท  ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง  ตั้งไว้  15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง    อัตราคนละไม่เกิน   150   บาท/วัน   บุคคลภายนอกเพิ่มให้อีกหนึ่งเท่า       กรณีค่าตอบแทนจะเกินร้อยละหนึ่งของค่าก่อสร้างให้เฉลี่ยตามสัดส่วนไม่เกินร้อยละหนึ่ง       จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.7  ประเภท  ค่าตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง   ตั้งไว้  8,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้แทนประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล    ที่เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง   อัตราคนละไม่เกิน  200  บาท/วัน    จ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.8  ประเภท  ค่าตอบแทนผู้จัดเก็บข้อมูล  จปฐ.  ตั้งไว้  7,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้กับผู้จัดเก็บ   จปฐ.  จ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
               1.3.9  ประเภท  ค่าตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการ    ตั้งไว้    15,000    บาท        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป
               1.3.10  ประเภท  ค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษ  ตั้งไว้  202,920  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ จำนวน 127,714  บาท  และตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน  75,206  บาท  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

ค่าใช้สอย  ตั้งไว้    รวม     870,111    บาท  เพื่อจ่ายเป็น
1.3.11  ประเภท  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้  100,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น                                                        (1)  ค่าธรรมเนียม    และค่าลงทะเบียนต่าง ๆ  ค่าซักฟอก  ค่าจ้างเหมาบริการ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  
ค่ารับวารสาร  ฯลฯ  ตั้งไว้  100,000  บาท  จ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
             1.3.12  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้  40,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
           (1)  ค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ หรือทรัพย์สินของ  อบต.  เช่น   เครื่องปรับอากาศ  เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องคอมพิวเตอร์  กล้องถ่ายรูป  ทีวี  ฯลฯ  ตั้งไว้  40,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.13   ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ตั้งไว้    730,111   บาท เพื่อจ่ายเป็น
          (1)  ค่ารับรอง  ตั้งไว้ 60,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  แยกเป็น


-   ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล   ตั้งจ่ายไว้  50,000  บาท


-   ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น   ตั้งจ่ายไว้  10,000 บาท
           (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่าง ๆ  การจัดนิทรรศการ  พิธีเปิดอาคาร  การประกวด   การแข่งขันจัดงานวันสำคัญของทางราชการ  ทางศาสนา  รัฐพิธี ต่าง ๆ  ตั้งไว้  30,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
           (3) โครงการ  อบต.  พบประชาชน     ตั้งไว้  10,000  บาท    เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ        อุปกรณ์  ค่าจ้างเหมา  ค่าอาหาร  ค่าตอบแทน  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
         (4)  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการรณรงค์รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ในการดำเนินกิจกรรม    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
         (5)  โครงการอบรมให้ความรู้    ผู้บริหาร    สมาชิกฯ  เด็กนักเรียน   เยาวชนและประชาชนทั่วไป  ตั้งไว้  30,000  บาท     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
         (6) โครงการจัดทำแผนชุมชน    ตั้งไว้   20,000  บาท    เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ     อุปกรณ์  ค่าจ้างเหมา  ค่าอาหาร  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวข้อง  ในการจัดทำแผนชุมชน      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
                      (7)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ      ตั้งไว้    50,000   บาท         เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ    อุปกรณ์  ค่าจ้างเหมา    ค่าอาหาร     ทุนการศึกษา    ค่าของขวัญ    เงินรางวัล  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ    ที่เกี่ยวข้อง  ในการจัดกิจกรรม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา













                                                                                                                    
       (8) โครงการจัดประชาคมตำบลคลองน้อย  ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ   อุปกรณ์  ค่าจ้างเหมา  ค่าอาหาร  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   ในการจัดประชาคม     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏ   ในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
       (9)  ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ควบคุมป้องกันโรคติดต่อ  ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์      ค่าจ้างเหมา    ค่าอาหาร  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  ในการจัดกิจกรรม     อบรม   หรือรณรงค์ควบคุม  ป้องกันโรคติดต่อต่าง ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข
      (10)  ค่าใช้จ่ายในศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด    ตั้งไว้   85,000  บาท  เพื่อใช้จ่ายเป็น  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์     ค่าจ้างเหมา    ค่าอาหาร   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา  การอบรม  หรือการรณรงค์  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
     (11) โครงการส่งเสริมงานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงาน  หรือกิจกรรมเกี่ยวกับงานวัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ  เช่น  งานรดน้ำผู้สูงอายุวันสงกรานต์  งานวันลอยกระทง    งานจบปีจบเดือน    งานชักพระ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
    (12)  ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬา   อบต.  ประจำปี   2551   ตั้งไว้   80,000  บาท   เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ    อุปกรณ์   ค่าจ้างเหมา   ค่าอาหาร   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

   (13) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ  ตั้งไว้  30,000 บาท เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์      ค่าอาหาร   และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน

   (14) โครงการรณรงค์เสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน    ตั้งไว้  5,000 บาท    เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์  ค่าจ้างเหมา  ค่าอาหาร  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดอบรม    หรือการรณรงค์      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

   (15)  โครงการสร้างแรงจูงใจในการชำระภาษี    ตั้งไว้    20,000    บาท    เพื่อใช้จ่าย       เป็นค่าวัสดุ  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป

   (17)  ค่าใช้จ่ายค่าพาหนะ    ตั้งไว้    111  บาท   เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าพาหนะนำส่งเด็กไปสถานพยาบาล  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฎในแผนงานการศึกษา

    (18) โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางแทงแรด    ตั้งไว้  50,000  บาท  เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันเด็กเล็กบ้านบางแทงแรด    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป      ปรากฎในแผนงานการศึกษา









               
  1.3.14     ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฎิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ ตั้งไว้                                      1,154,900  บาท  เพื่อจ่ายเป็น
                 (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในและต่างประเทศ         ศึกษาดูงานทั้งในและต่างประเทศ  ค่าของขวัญ  ของรางวัล  ในการจัดงาน  กิจกรรมต่าง ๆ ค่าพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  กระเช้าดอกไม้และพวงมาลาสำหรับพิธีการวันสำคัญต่าง ๆ ตามวาระและโอกาสที่จำเป็นและมีความสำคัญ     ตั้งไว้  90,900 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป





                 (2)  ค่าใช้จ่ายในการสมทบโครงการจัดการแข่งขันกีฬา  6   อบต.  ในบาง    ตั้งไว้   40,000   บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการร่วมจัดการแข่งขันกีฬา    6   อบต.  ในบาง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
                (3)  ค่าใช้จ่ายในโครงการปลูกต้นไม้และบำรุงรักษาต้นไม้สองข้างทาง    ตั้งไว้    90,000   บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้อพันธุ์ไม้ ปุ๋ย  ยากำจัดวัชพืช   เพื่อบำรุงรักษาต้นไม้สาธารณะ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการเกษตร
               (4) โครงการจัดตั้งกองทุนช่วยเหลือเด็ก    สตรี    คนยากจน   และคนพิการ  ตั้งไว้  40,000 บาท   เพื่อสนับสนุนกองทุนช่วยเหลือเด็ก    สตรี    คนยากจน  และคนพิการที่ไม่สามารถช่วยเหลือตัวเองได้   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
              (5) โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ    ตั้งไว้  720,000   บาท     เพื่อจ่ายเป็นเงินให้กับผู้สูงอายุ จำนวน  120 คน ๆ ละ 500  บาท/เดือน    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
             (6) โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพคนพิการ    ตั้งไว้   24,000     บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินให้กับผู้พิการ จำนวน 4  คน ๆ ละ 500  บาท/เดือน   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
              (7) โครงการระดมกำลังป้องกันอาชญากรรมในพื้นที่ตำบลคลองน้อย    ตั้งไว้   50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา  ค่าวัสดุ  อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานรักษาความสงบภายใน
              (8) โครงการประกวดหมู่บ้านน่าอยู่     ตั้งไว้    100,000    บาท        เพื่อจ่ายเป็นใช้จ่ายในการจัดการประกวดหมู่บ้านน่าอยู่  เช่น เงินรางวัล ค่าตอบแทน  ค่าพาหนะ ฯ ลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

  ค่าวัสดุ     ตั้งไว้รวม   298,955   บาท  แยกเป็น
           1.3.15  ประเภท     ค่าวัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ  เช่นกระดาษ  แฟ้ม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
           1.3.16  ประเภทค่า  วัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ  เช่น แปรง  ไม้กวาด  สบู่  ผงซักฟอก ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป




        1.3.17  ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   ตั้งไว้   20,000    บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์   เช่น แผ่นดิสก์       ผ้าหมึกพิมพ์     โปรแกรมและอื่นๆ       ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป

1.3.18  ประเภท   ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่    ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์    เช่น    ค่าฟิลม์รูปถ่าย    กระดาษโปสเตอร์    สี  ภาพถ่ายดาวเทียม  แผ่นซีดี  ม้วนเทป  แผ่นป้าย    เสาป้าย  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
 
         1.3.19  ประเภท  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  ตั้งไว้   5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ      อุปกรณ์ไฟฟ้า  เช่น  สายไฟ    หลอดไฟ   เทปพันสายไฟ  ไมโครโฟน  ขาตั้งไมล์  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                1.3.20  ประเภท   ค่าวัสดุเครื่องอุปโภค     ตั้งไว้    5,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำดื่มสะอาดเพื่อบริการประชาชนผู้มาติดต่อราชการในสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย     ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                1.3.21  ประเภท ค่าวัสดุการศึกษา   ตั้งไว้  7,435  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษาให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางแทงแรด      ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป          ปรากฏในแผนงานการศึกษา
   
           1.3.22   ประเภท  ค่าวัสดุอื่นๆ    ตั้งไว้  181,520  บาท     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม  (นม)    ให้กับ  ร.ร. บ้านทอนหญ้า    ร.ร.วัดบุญบันเทิง    จำนวน    146,520  บาท    และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางแทงแรด  จำนวน  35,000 บาท      ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา
               1.3.23 ประเภท  ค่าวัสดุกีฬา  ตั้งไว้   20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุกีฬา   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
 1.4      หมวดค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้  รวม  221,000   บาท  เพื่อจ่ายเป็น
1.4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า  ตั้งไว้  84,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับอาคารหรือสถานที่  ที่องค์การบริหารส่วนตำบลรับผิดชอบ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.4.2  ประเภทค่าโทรศัพท์ ตั้งไว้  48,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่  ค่าโทรศัพท์สำนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบล และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  เช่น  ค่าเช่าเลขหมาย,ค่าบำรุงรักษา ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.4.3 ประเภทค่าอินเตอร์เน็ต  ตั้งไว้  68,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าแว็บไซด์ และสัญญาณดาวเทียม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.4.4  ประเภทค่า UBC ตั้งไว้  21,000 บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้ง  UBC และค่าเช่าสัญญาณ ค่าประกัน   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.5  หมวดเงินอุดหนุน
ตั้งไว้  รวม  942,000   บาท
        ประเภทเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐ  หรือองค์กรเอกชนในกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์










1.5.1 อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุตำบลคลองน้อย   จำนวน   20,000  บาท     เพื่อสนับสนุนกิจกรรมเป็นค่าใช้จ่ายในด้านต่าง ๆ   ของชมรม    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห์
1.5.2 อุดหนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจำตำบลคลองน้อย      จำนวน 300,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น
          (1) ค่าใช้จ่ายในการบริหารศูนย์ฯ และส่งเสริมอาชีพทั่วไปให้แก่เกษตรกร   จำนวน  300,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานการเกษตร
1.5.3 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอเมืองฯ   ระจำปี   2551   จำนวน  83,000  บาท  แยกเป็น



          (1) โครงการจัดการแข่งขันกีฬาอำเภอเมืองสุราษฎร์ธานี  ประจำปี  2551  จำนวน  40,000  บาท  เพื่อใช้ในการจัดการแข่งขันกีฬาอำเภอ      ตั้งจ่ายจากเงินรายได้           ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

            (2) โครงการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอเมืองฯ  จำนวน  30,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

            (3) โครงการบริการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในงานบริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ    (One Stop Service)  จำนวน  5,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

            (4) โครงการบริหารจัดการและปรับปรุงศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อ       หรือการจ้างเทศบาลตำบล  และองค์การบริหารส่วนตำบลระดับอำเภอ  ตั้งไว้  8,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.5.4 โครงการอุดหนุนท้องถิ่นจังหวัด  ตั้งไว้   15,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป

1.5.5 โครงการประชุมผู้นำท้องที่พบผู้นำท้องถิ่น   ประจำปีงบประมาณ   2551     โดยตั้งงบประมาณไว้  12,000  บาท    เพื่ออุดหนุนให้กับคณะกรรมการหมู่บ้านที่เป็นเจ้าภาพจัดประชุม   (เวียนทุกหมู่บ้านเดือนละครั้ง) เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเลี้ยงอาหารว่าง  เ ครื่องดื่ม   วัสดุ   อุปกรณ์   สถานที่    ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวข้องในการจัดประชุม  โดยตั้งจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

1.5.6 อุดหนุนกลุ่ม  อสม.  ตั้งไว้  90,000  บาท  โดยอุดหนุนหมู่บ้านละ  10,000  บาท  9  หมู่บ้าน    เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรม  สัมมนา   ทัศนศึกษาดูงาน   ฯ ลฯ   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฎในแผนงานสาธรารณสุข

1.5.7  อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน     ตั้งไว้     192,000   บาท   เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียน ร.ร.บ้านทอนหญ้าปล้อง     และ ร.ร. วัดบุญบันเทิง    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   ปรากฏในแผนงานการศึกษา

1.5.8  อุดหนุนโครงการธนาคารขยะ  ตั้งไว้  30,000  บาท  เพื่อเป็นค่าจัดตั้งธนาคารขยะให้กับ ร.ร.บ้านทอนหญ้าปล้อง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา

1.5.9  อุดหนุนโครงการมโนราห์  ตั้งไว้  150,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อ  วัสดุ  อุปกรณ์  และเครื่องดนตรีในการประกอบการแสดง  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานการศึกษา

1.5.10  อุดหนุนประเพณีแข่งเรือยาว   ตั้งไว้  50,000   บาท       เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการแข่งขันเรือยาวประจำปี  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
1.6    หมวดรายจ่ายอื่นๆ  ตั้งไว้  รวม  30,000  บาท เพื่อจ่ายเป็น

1.6.1 ค่าป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    จำนวน    30,000   บาท   เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เช่น  การป้องกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย  ภัยแล้ง  เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานรักษาความสงบภายใน
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน    ตั้งไว้  รวม  106,200     บาท แยกเป็น
     หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ตั้งไว้  รวม   106,200   บาท  เพื่อจ่ายเป็น

     1. ค่าครุภัณฑ์    16,200  บาท
1.1  ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงานของพนักงาน  จำนวน  2  ชุด  ตั้งไว้  7,200  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอี้ทำงาน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.2 ค่าจัดซื้อโทรทัศน์สี     จำนวน   1   เครื่อง    ตั้งไว้   9,000  บาท       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโทรทัศน์สีขนาด  29  นิ้ว   จอแบน    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
    2. ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  90,000  บาท    ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป       ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                            2.1  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบางแทงแรด    ตั้งไว้  90,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น  
                            -  ค่าก่อสร้างทางเดินเท้า คสล. ขนาดกว้าง  2.10  เมตร  ยาว  69.50  เมตร  หนา 0.10 เมตร  ปริมาณคอนกรีต 146  ลบ.ม
                             -  ค่าก่อสร้างทางเดินเท้า คสล. ขนาดกว้าง  1.40  เมตร   ยาว  9.00  เมตร  หนา 0.10 เมตร  ปริมาณคอนกรีต 1.26  ลบ.ม 
              -  ค่าจัดซื้อ และปลูกต้นคอกเทล  ขนาดต้นสูงไม่น้อยกว่า  1.80  เมตร   จำนวน  8  ต้น
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ  จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน ส่วนการคลัง
…………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  923,769   บาท  แยกเป็น
1.รายจ่ายประจำ ตั้งไว้ รวม  923,769    บาท    แยกเป็น
     1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ
ตั้งไว้ รวม   347,640      บาท  แยกเป็น
            เงินเดือน
1.1.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล ตั้งไว้  315,413  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 3 อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
                           1.1.2  ประเภท   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว   ตั้งไว้ 32,227 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบล    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป     
       1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว     279,720  บาท
1.2.1 เงินเดือนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  279,720  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง  จำนวน  3  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้        ปรากฏในแผนงานบริหารทั่วไป
1.3   หมาดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้  รวม  292,409    บาท  แยกเป็น
  ค่าตอบแทน   226,409    บาท
1.3.1  ประเภท    เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาลตั้งไว้     72,000   บาท      เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วย
เหลือค่ารักษาพยาบาล ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้     ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.3.2 ประเภท   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  20,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.3  ประเภท  ค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษ   ตั้งไว้   134,409   บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานให้แก่พนักงานส่วนตำบล   และพนักงานจ้าง    ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป












         ค่าใช้สอย   30,000  บาท
1.3.4 ประเภท   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ตั้งไว้    20,000   บาท
          (1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนในราชการ  การฝึกอบรมต่าง ๆ  ของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  ในส่วนการคลัง  ตั้งไว้  10,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
           (2) ค่าซ่อมครุภัณฑ์  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน  เช่น  วัสดุต่าง ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากกฎในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.5 ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ  ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ

ตั้งไว้  10,000    บาท  เพื่อจ่ายเป็น

            (1)   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ    ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  10,000 บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้       ปรากฎในแผนงานบริหารทั่วไป
ค่าวัสดุ      36,000  บาท
1.3.6 ประเภท   ค่าวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้  15,000  บาท เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ  เช่น  กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.7 ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งไว้  15,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  แผ่นดิสก์  โปรแกรมและอื่น ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.3.8 ประเภท  วัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  ตั้งไว้  6,000  บาท  เพื่อใช้จ่ายสำหรับยานพาหนะในการใช้ในงานของ อบต. ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
1.4  หมวดค่าสาธารณูปโภค   4,000   บาท

1.4.1  ประเภท  ค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนานัติ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร  ตั้งไว้  4,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าโทรเลข  ค่าธนานัติ  และ  ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป
2.  รายจ่ายเพื่อการลงทุน  ไม่ได้ตั้งจ่าย
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน ส่วนโยธา
…………………….

ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น  4,726,690   บาท  แยกเป็น
1.รายจ่ายประจำ ตั้งไว้ รวม   1,441,690   บาท  แยกเป็น
    1.1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ    ตั้งไว้ รวม    276,120   บาท แยกเป็น
           เงินเดือน  
1.1.1ประเภท   เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล   ตั้งไว้  263,280  บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 2  อัตรา ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

1.1.2ประเภท    เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว    ตั้งไว้  12,840  บาท  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง   จำนวน  1  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
    1.2   หมวดค่าจ้างชั่วคราว  291,840    บาท
1.2.1 ประเภท  เงินเดือนพนักงานจ้าง  ตั้งไว้  291,840  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานจ้าง  จำนวน  4  อัตรา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
     1.3   หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   ตั้งไว้  รวม  873,730    บาท แยกเป็น

             ค่าตอบแทน  207,730    บาท
1.3.1 ประเภท   เงินช่วยเหลือค่ารักษาพยาบาล  ตั้งไว้  15,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่า
รักษาพยาบาล   ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
1.3.2 ประเภท   ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้  49,500  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตำบล
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
1.3.3 ประเภท   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้ 4,500 บาท เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรให้แก่พนักงานส่วนตำบล   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะ และชุมชน
1.3.4  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งไว้  10,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน







1.3.5  ประเภท    ค่าประโยชน์ตอบแทนอื่นกรณีพิเศษ     ตั้งไว้   128,730     บาท       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานให้แก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
              ค่าใช้สอย  587,000 บาท
1.3.6 ประเภท รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้  577,000 บาท   เพื่อจ่ายเป็น                                          
          (1)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าจ้างเหมาบริการ    ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ค่ารับวารสาร  ฯลฯ  ตั้งไว้  10,000  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงาน เคหะและชุมชน
         (2)  ค่าถ่ายเอกสาร   พิมพ์เขียว  ตั้งไว้  5,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร    พิมพ์เขียวแบบแปลน  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
         (3)  ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์  ตั้งไว้  7,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่า   เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องปรับอากาศ   ตู้  โต๊ะ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

        (4) ค่าปรับปรุงท่อระบายน้ำ  คสล. ถนนเลียบแม่น้ำตาปี หมู่ที่ 9  ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ตั้งไว้  555,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่าขุดรื้อท่อระบายน้ำ คสล. (เดิม)  จำนวน 43 ท่อน  ขนมากองไว้ ณ. องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย พร้อมทำการขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 0.80x1.00 เมตรและ ขนาด Ø 1.00x1.00 เมตร (ใหม่) จำนวน 6 แห่ง ยาแนวรอยต่อท่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย   รวมปริมาณดินถมหลังท่อ  510  ลบ.ม  เกลี่ยแต่งเรียบให้เรียบร้อย  ป้ายโครงการ  จำนวน 1 ป้าย     ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน 

1.3.7   ประเภท  รายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการ  ที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ 
ตั้งไว้  10,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็น
        (1)   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สำหรับเป็น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก     และค่า           ใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ   หรือไปอบรม   สัมมนาของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ตั้งไว้  10,000  บาท   ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                ค่าวัสดุ   79,000  บาท
1.3.8  ประเภท  ค่าวัสดุก่อสร้าง  ตั้งไว้  15,000  บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์ก่อสร้าง  เช่น       ไม้ต่าง ๆ  ค้อน  คีม  จอบ  อุปกรณ์ประปา  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

1.3.9  ประเภท  ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์   ตั้งไว้  10,000  บาท    เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  ตั้งจ่าย      จากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

1.3.10  ประเภท   วัสดุสำนักงาน   ตั้งไว้  10,000   บาท   เพื่อจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ ต่าง ๆ  เช่น กระดาษ  แฟ้ม  ปากกา  ดินสอ  ฯลฯ  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน

1.3.11  ประเภท    วัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น    ตั้งไว้  44,000  บาท  เพื่อใช้สำหรับยานพาหนะและเครื่องจักรกลของ  อบต.  และใช้สนับสนุนเครื่องจักรกลของหน่วยงานอื่นที่เข้ามาช่วยดำเนินการในพื้นที่  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
1.4 หมวดค่าสาธารณูปโภค    ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
1.5 หมวดเงินอุดหนุน             ไม่ได้ตั้งจ่ายไว้
2.รายจ่ายเพื่อการลงทุน     ตั้งไว้ รวม 3,285,000
บาท 
     2.1   หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง    ตั้งไว้    รวม  3,285,000  บาท     แยกเป็น  
             1.  ค่าครุภัณฑ์  ตั้งไว้  45,000  บาท
1.1 ค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ชนิดพกพา  จำนวน  1  เครื่อง  พร้อมอุปกรณ์  ตั้งไว้  45,000 บาท  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  โดยมีคุณลักษณะเฉพาะดังนี้
                           -  CPU สำหรับเครื่อง  Notbook  มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไม่น้อยกว่า  2.0 GHZ, 4MB  L2   cache,Intel Core  2  Duo  Processor

                           -  หน่วยความจำหลักไม่น้อยกว่า  512  MB

                           -  Hard  Disk  ความจุไม่น้อยกว่า  60  GB

                            -  DVD  -  RW  Drive

                            -  Lan  Card

                            -  Modem

                            -  USB  ไม่น้อยกว่า  2.0
                            -  โปรแกรมระบบปฎิบัติการ  (Coperating  System)
             2. ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง   ตั้งไว้    3,240,000  บาท  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน
                  1. โครงการปรับปรุงถนนสายแยกจากถนนวงแหวน  หมู่ที่ 1 -  (ต่อจากโครงการเดิม ตอนที่ 2) จากสวนนางเขื่อน หมู่ที่ 1 ตำบลคลองน้อย   อำเภอเมือง   จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยถมดินดานหรือดินปนหิน ขนาดกว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ยาว  750  เมตร  หนาโดยเฉลี่ย 0.30 เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด  1,350  ลบ.ม  เกรดเกลี่ยแต่งเรียบด้วยรถเกรดเดอร์บดอัดเรียบตลอดสาย  พร้อมขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 0.80x1.00 เมตร จำนวน 12 ท่อน 3 แห่ง รวม  36  ท่อน  และขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 1.00x1.00 เมตร จำนวน 12 ท่อน 1 แห่ง ยาแนวรอยต่อท่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย   ป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย      

                 งบประมาณค่าก่อสร้าง   443,000.00  บาท    ( สี่แสนสี่หมื่นสามพันบาถ้วน )


                                                                                                     

2.  โครงการก่อสร้างถนนสายเลียบคลองบางแทงแรด หมู่ที่ 2  -  จดที่ดินนางบุญช่วย  ทองประดู่  หมู่ที่ 2 ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยมีส่วนถมดินดานหรือดินปนหินยกระดับ 2  ช่วง รวมปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด  339   ลบ.ม เกลี่ยแต่งเรียบตลอดสาย  พร้อมฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 1.00x1.00 เมตร จำนวน 10  ท่อน 1 แห่ง  ยาแนวรอยต่อท่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้
              -  ช่วงที่  1    ถมดินดานหรือดินปนหิน  ขนาดกว้างเฉลี่ย  3.50  เมตร  ระยะทาง  67.00  เมตร  สูงโดยเฉลี่ย 1.00 เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหิน  301  ลบ.ม                          
            -  ช่วงที่  2    ถมดินดานหรือดินปนหิน  ขนาดกว้างเฉลี่ย  3.50  เมตร  ระยะทาง  73.00  เมตร  สูงโดยเฉลี่ย 0.30  เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหิน  98  ลบ.ม   รวมปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด   399ลบ.ม  
งบประมาณตั้งไว้   89,500.00  บาท   (  แปดหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน )                
              3. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสายแยกจากถนนลาดยางสายทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 420    – 

เข้า อบต. คลองน้อย หมู่ที่ 8  ตำบลคลองน้อย อำเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยก่อสร้างถนนลาดยาง      ผิวทางแอสฟัลท์ติดคอนกรีต  ผิวจราจรขนาดกว้าง  5.00  เมตร  ระยะทาง  360  เมตร  
งบประมาณค่าก่อสร้าง  525,000.00  บาท   ( ห้าแสนสองหมื่นห้าพันบาทถ้วน )
             4. โครงการก่อสร้างถนนสายแยกจากถนนคอนกรีตเข้า อบต. คลองน้อย หมู่ที่ 3 -  จดที่ดินนางมลฑา  ธานีวงศ์  หมู่ที่ 3  ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยถมดินดานหรือดินปนหิน ขนาดกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร ระยะทาง 250 เมตร  สูงโดยเฉลี่ย 0.80 เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด  1,000  ลบ.ม เกลี่ยแต่งเรียบตลอดสาย พร้อมขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 0.80x1.00 เมตร จำนวน 6  ท่อน 1 แห่ง และ ฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 0.80x1.00 เมตร จำนวน 7  ท่อน 1 แห่ง  ป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย          

งบประมาณค่าก่อสร้าง   213,000.00    บาท    ( สองแสนหนึ่งหมื่นสามพันบาทถ้วน )
             5. โครงการปรับปรุงถนนสายแยกจากถนนเลียบคลองบ่อนก  -  ถึงบ้านนายธานินทร์และเชื่อมถนนเลียบคลองบ่อนก  หมู่ที่ 4 ,6,7  ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยถมดินดานหรือดินปนหิน ขนาดกว้างเฉลี่ย 4.00 เมตร  ยาว 805 เมตร  หนาโดยเฉลี่ย 0.50 เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด  1,207  ลบ.ม เกรดเกลี่ยแต่งเรียบด้วยรถเกรดเดอร์บดอัดเรียบตลอดสาย  ป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย      

งบประมาณค่าก่อสร้าง   409,000.00   บาท    ( สี่แสนเก้าพันบาทถ้วน )






       

 6. โครงการปรับปรุงถนนสายแยกจากถนนวงแหวน หมู่ที่ 5 - จดที่ดินนายช่วย  ปานศร หมู่ที่ 5     ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยถมดินดานหรือดินปนหิน ขนาดกว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ยาว  825  เมตร  หนาโดยเฉลี่ย 0.30 เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด  1,484  ลบ.ม  เกรดเกลี่ยแต่งเรียบด้วยรถเกรดเดอร์บดอัดเรียบตลอดสาย  พร้อมขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 0.80x1.00 เมตร จำนวน 12  ท่อน 2 แห่ง รวม  24  ท่อน  และขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 1.00x1.00 เมตร จำนวน 12 ท่อน 3 แห่ง รวม  36  ท่อน  ยาแนวรอยต่อท่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย   ป้ายโครงการ  จำนวน  1  ป้าย      

งบประมาณค่าก่อสร้าง  517,000.00    บาท    ( ห้าแสนหนึ่งหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน )                                              
              7. โครงการก่อสร้างถนนดินขุดสายแยกจากถนนวงแหวน หมู่ที่ 6 -  ถึงบ้านนายณรงค์  ราคำ  หมู่ที่ 6  ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฏร์ธานี   โดยบุกเบิกขุดถนนดินโดยใช้รถขุดดินข้างทางมาถมถนนผิวจราจร  ขนาดกว้างเฉลี่ย  6.00  เมตร ระยะทาง  360  เมตร  สูงโดยเฉลี่ย  1.00  เมตร   SLOPE  คันทาง 1:1  ปริมาณดินถมทั้งหมด  2,520  ลบ.ม  เกลี่ยแต่งเรียบ   

งบประมาณค่าก่อสร้าง    69,500.00   บาท    ( หกหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน )

              8. โครงการก่อสร้างถนนสายแยกจากสถานีอนามัย หมู่ที่ 8 - เชื่อมถนนสายเลียบคลองบางหมาก  ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยถมดินดานหรือดินปนหิน ขนาดกว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ยาว  850  เมตร  สูงโดยเฉลี่ย 0.50 เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด  2,550  ลบ.ม  เกรดเกลี่ยแต่งเรียบด้วยรถเกรดเดอร์บดอัดเรียบตลอดสาย  พร้อมขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 0.80x1.00 เมตร  จำนวน 9  ท่อน 1 แห่ง  และขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 1.00x1.00 เมตร จำนวน 9 ท่อน 1 แห่ง ยาแนวรอยต่อท่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย ป้ายโครงการ จำนวน 1  ป้าย      

งบประมาณค่าก่อสร้าง    682,000.00   บาท    ( หกแสนแปดหมื่นสองพันบาทถ้วน )
             9. โครงการก่อสร้างถนนสายบ้านนางลำดวล -  จดคลองบางยายอึ่ง หมู่ที่ 8 ตำบลคลองน้อย  อำเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  โดยถมดินดานหรือดินปนหิน ขนาดกว้างเฉลี่ย  5.00  เมตร  ระยะทาง  415  เมตร  สูงโดยเฉลี่ย 0.40 เมตร  ปริมาณดินดานหรือดินปนหินทั้งหมด  996  ลบ.ม  เกรดเกลี่ยแต่งเรียบด้วยรถเกรดเดอร์บดอัดเรียบตลอดสาย  พร้อมขุดฝังท่อระบายน้ำ คสล. (ชั้น3 มอก. 128 - 2528) ขนาด Ø 0.80x1.00 เมตร จำนวน 7  ท่อน 3 แห่ง  รวม  21 ท่อน ยาแนวรอยต่อท่อด้วยปูนทรายให้เรียบร้อย  ป้ายโครงการ จำนวน  1  ป้าย      

งบประมาณค่าก่อสร้าง  292,000.00  บาท  (  สองแสนเก้าหมื่นสองพันบาทถ้วน )
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2551
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย
อำเภอเมืองฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี
รายจ่ายงบกลาง
………………..

รายจ่ายงบกลาง 
ตั้งไว้ รวม   660,595   บาท แยกเป็น
1.ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน  ตั้งไว้  360,599    บาท แยกเป็น
1.1 เงินสมทบเข้ากองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นตั้งไว้  83,347  บาท ตั้ง
จ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง


1.2 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งไว้     94,248   บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ ปรากฏในแผนงานงบกลาง


1.3  เงินทุนการศึกษา  ตั้งไว้  183,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็นทุนการศึกษาสำหรับบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองน้อย  ที่ได้รับทุนการศึกษาตามโครงการความร่วมมือทางวิชาการระหว่างกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัยขอนแก่นหรือสถาบันการศึกษาอื่น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  ปรากฏในแผนงานงบกลาง

2.ประเภทเงินสำรองจ่าย   ตั้งไว้   300,000   บาท ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ปรากฏในแผนงานกลาง
สรุปการจำแนกตามแผนงาน                             
	รหัสบัญชี
	ด้านแผนงาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	เงินค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่า

สาธารณูป

โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	งบกลาง
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม  
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ

	00100

00110

00111

00113

00121
00200

00210
00212
00214
00220
00223
00230
00232
00240

00241

00242
	ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารทั่วไป

-งานบริหารทั่วไป

-งานบริหารงานคลัง

-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน
ด้านบริหารชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
- งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
-งานศึกษาไม่กำหนดระดับ
แผนงานสาธารณสุข
- งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น
แผนงานสังคมสงเคราะห์
- งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
แผนงานเคหะและชุมชน

-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

-งานไฟฟ้าถนน


	1,249,260

347,640
-

-
-
-
-
	462,840
279,720
-
        -
        -
        -
        -
	2,344,580
286,409
80,000
289,066
-
50,000
784,000

110,000


	221,000
4,000
-

-
-

-

-


	58,000
-
-

192,000
180,000
90,000
20,000
	-
-
30,000
      -
      -
      -
       -
	-
-
-
       -
        -
        -
        -
	16,200
-
-

-
-
-
-

30,000

3,370,000
	4,351,880
917,769
110,000
481,066
180,000
140,000
804,000

416,000

3,370,000
	สำนักปลัด

ส่วนการคลัง

สำนักปลัด

สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด
สำนักปลัด

ส่วนโยธา

ส่วนโยธา


                                                                                                                                      สรุปการจำแนกตามแผนงาน
	รหัสบัญชี
	ด้านแผนงาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	เงินค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่า

สาธารณูป

โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	งบกลาง
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม  
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ

	00240
00241

00242

00243
00250
00251
00252
00260
00262
00263
00300
00320
00321

3
00250

00260

00262

00263

00203

00400


	แผนงานเคหะและชุมชน
- งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
- งานไฟฟ้าถนน
- งานสวนสาธารณะ
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
-งานบริหารทั่วไป
- งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ

-งานกีฬาและนันทนาการ

-งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น

ด้านเศรษฐกิจ
แผนงานการเกษตร

-งานส่งเสริมการเกษตร


	276,120
-
-
-
-
-
-
-
	291,840
-
-
        -
        -
        -
        -
       -
	929,730
-
-

30,000
230,000

140,000
150,000

-
	-
-
-
-
-
-
-
-
	-
-
-
-
12,000
40,000
50,000
300,000


	-
-
-
-
-
-
-
-
	-
-
-
-
-
-
-
-
	45,000
3,240,000
90,000
-
-
-
-
-
	1,542,690
3,240,000
90,000

30,000
242,000

180,000
200,000

300,000


	ส่วนโยธา
ส่วนโยธา
ส่วนโยธา

สำนักปลัด

สำนักปลัด

สำนักปลัด

สำนักปลัด

สำนักปลัด

	
	รวม
	1,648,680
	258,200
	2,808,560
	108,000
	199,800
	50,000
	310,800
	3,615,960
	9,000,000
	


                                                                                          สรุปการจำแนกตามแผนงาน
	รหัสบัญชี
	ด้านแผนงาน
	เงินเดือนค่าจ้างประจำ
	เงินค่าจ้างชั่วคราว
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	ค่า

สาธารณูป

โภค
	เงินอุดหนุน
	รายจ่ายอื่นๆ
	งบกลาง
	ค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
	รวม  
	หน่วยงานเจ้าของงบประมาณ

	00322
00400
00410
00411
	- งานอนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
- งานงบกลาง
	-
-
	-
-


	90,000
-


	-
-


	-
-

	-
-

	-
-
	-
-
	90,000
660,595


	สำนักปลัด
สำนักปลัด

	
	รวม
	1,873,020
	1,034,400
	5,403,785
	226,136
	942,000
	30,000
	660,595
	3,390,064
	13,560,000
	


          / ค่าใช้สอย...





/ (8)โครงการจัดประชาคม...
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/ 6.โครงการปรับปรุงถนนสายแยกจากถนนวงแหวน...
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